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就労定着支援と は、 障害者総合支援法に定めら れた「 障害福祉サービ ス」 のひと つです。 障害のあ

る 方が、 就労先で長く 働き 続けら れる よ う に支援する こ と を 目的と し ています。

就職後、 不安や悩みが生じ たと き には就労定着支援員が解決を サ

ポート し 、 働き やすい職場環境づく り ができ る よう 会社と も 連携を

と り ます。

利用期間は1 年ご と の更新で、 最長3 年間ま でサポート を 受けら

れます。 悩みや課題を 見過ごすと 、 職場の信用が得ら れず、 本人も

苦し い状況が続く ため、 離職につながる こ と があり ます。

ひと り で抱え込まずサポート を 受ける こ と で、 就労定着支援員が

一緒に悩みや課題を 解決し ていき ま す。 現在、 7 名の方が就労定着

支援サービ スを 利用し ています。

● 7 月1 3 日（ 木）に、 第5 回中高年障害者就職相談会の面接会に参加し まし た。

各出展企業の採用担当の方に、 個別に相談にのっ ていただく こ と ができ まし た。

● 月2 回ビジネスマナーの時間を 設けています。

社会保険労務士の先生を お迎えし 、 働く ために必要な基礎知

識を 身に付けていただいていま す。 今月は、『 働く 条件は、 労

働契約を 結ぶ前に確認し まし ょ う 』『 認め合い学び合う 心』 に

ついて学びまし た。

就労移行支援と は、 障害者総合支援法に定めら れた「 障害福祉サービ ス」 のひと つです。 障害のあ

る 方が、 一般企業で就労する ために、 就職に必要な知識の習得やスキルの向上を 支援する こ と を 目的

と し ています。

■多機能型事業所田原市社協　 就労定着支援事業所　 ☎2 7 －6 3 1 1

■多機能型事業所田原市社協　 就労移行支援事業所　 ☎2 7 －6 3 1 1
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